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Héctor Garrido
Presidente Ejecutivo

Yamil Isaías
Vicepresidente Ejecutivo

El presente documento contiene información veraz y suficiente, respecto al Fondo Cerrado de De-
sarrollo de Sociedades con Impacto Social Pioneer durante el año 2023. Los firmantes se hacen 
responsables por los daños que pueda generar la falta de veracidad o insuficiencia del contenido 
de la presente Memoria, dentro del ámbito de su competencia y de acuerdo a la normativa del 
mercado de valores de la República Dominicana.

Declaración
de Responsabilidad
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Mensaje del Administrador 
del Fondo
El Fondo Cerrado de Desarrollo de Sociedades con Impacto Social Pioneer cumplió cuatro años en 
su fase operativa, dirigiendo sus iniciativas al fortalecimiento y desarrollo de nues-
tro país, impactando en sectores de vulnerabilidad o exposición social donde colaboremos para 
la creación de un mejor modelo de sociedad, enfocando sus inversiones en proyectos habitacio-
nales de interés social acordes a los Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS).  Al cierre 
del período, el Fondo posee dentro de su portafolio de inversiones tres proyectos habitacionales 
ubicados en Santiago, Santo Domingo Oeste e Higüey, asimismo su Comité de Inversiones se en-
cuentra evaluando la participación del Fondo en dos posibles proyectos.   

La cartera de inversiones del Fondo concluyó el período con una distribución de 99% en préstamos largo plazo para el sector vivien-
da y un 1% en certificados de depósitos.
 

El Fondo ha apoyado proyectos inmobiliarios que después de un análisis técnico y financiero, no solamente generarán una ren-
tabilidad financiera adecuada para lo esperado dentro del portafolio, sino que el modelo de vivienda, materiales, uso de aguas y 
recursos naturales; concentración habitacional, entre otros indicadores, operan a favor de un modelo de sociedad más avanzado. 
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Durante el 2023, se concluyó, del proyecto denominado Quintas Palmera ubicado en la provincia de Santiago, la venta de sus 504 
Unidades, manteniendo el proyecto índices adecuados de cobrabilidad y ejecución de la construcción. Al cierre de diciembre del 
2023, la última etapa del proyecto se encuentra en un 82% de avance físico.

Por su parte, del proyecto denominado Casa Samán durante el 2023 se inició su desarrollo y la promoción y venta de sus unidades.  
La primera etapa del proyecto se reservó en su totalidad (64 unidades), para la segunda etapa existen 101 unidades bloqueadas a 
espera de la apertura de las ventas.

De igual manera, durante el 2023 se incluyó al portafolio de inversiones el proyecto denominado Pravalta, un proyecto que busca 
el desarrollo residencial económico bajo parámetros de urbanización preestablecidos por las regulaciones actuales, en la provin-
cia de Higüey, actualmente el proyecto se encuentra siendo desarrollado conforme al cronograma de trabajo establecido por la 
Sociedad Administradora. 

El rendimiento del Fondo al cierre fue de 6.38%, mayor al observado en el 2022 el cual fue de 2.98%. Esta mejora interanual fue atri-
buida a los diversos desembolsos de préstamos registrados durante el 2023 para financiar los distintos proyectos que componen 
el portafolio actual del Fondo. 
 
Agradecemos a nuestros inversionistas la confianza brindada, esperando seguir gestionando la estrategia de inversión pautada 
para el año 2024, tal y como ha sido trazada, con el fin de continuar aportando a la reducción de la brecha habitacional en el país.    

Atentamente,  
Angela Suazo
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Acerca del
Fondo
Datos Generales del Fondo

Denominación: Fondo Cerrado de Desarrollo de Sociedades con Impacto Social Pioneer

Objeto de Inversión del Fondo: 
El objetivo de inversión es la generación de ingresos a corto plazo y de impacto social a mediano y largo plazo mediante la inversión 
en sociedades que no están inscritas en el Registro del Mercado de Valores (RMV) y se encuentran constituidas como sociedades 
anónimas o de responsabilidad limitada, domiciliadas en la República Dominicana, y cuya actividad principal se desarrolle en cual-
quier sector económico excepto el sector financiero. Así mismo, podrá invertir en sociedades extranjeras registradas y domiciliadas 
en República Dominicana que se encuentren debidamente constituidas en su país de origen bajo las modalidades societarias de 
sociedad anónima o sociedad de responsabilidad limitada, que agoten las formalidades establecidas por la Ley de Sociedades, ex-
cepto en el sector financiero. El Fondo invertirá al menos el sesenta por ciento (60%) de sus activos en el objeto de inversión descrito. 

El enfoque del Fondo será invertir en sociedades que tengan un impacto social directo por su actividad económica o que en su 
actividad económica apliquen modelos de negocios y procesos que a su vez tengan un impacto social sobre la sostenibilidad de 
dicha actividad, mejorando la eficiencia en el uso de recursos, reduciendo el impacto negativo en el medio ambiente, mejorando 
la seguridad de la comunidad en la que operan o mejorando los niveles de salud y educación de dicha comunidad. En ocasiones 
el rendimiento financiero podría ser menor a la expectativa de mercado para promover la generación del impacto social. 

Así mismo el Fondo podrá invertir hasta el cuarenta por ciento (40%) de sus activos en valores de oferta pública inscritos en el RMV 
emitidos por el Banco Central de la República Dominicana, Ministerio de Hacienda, organismo multilaterales y emisores corporati-
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vos, valores de fideicomisos y cuotas de fondos cerrados de inversión, con calificación igual o superior a BBB, así como en depósitos 
a plazo y/o certificados financieros de entidades de intermediación financiera del Sistema Financiero Nacional reguladas por la Ley 
Monetaria y Financiera y supervisadas por la Superintendencia de Bancos, con calificación de igual o superior a BBB. 

El Fondo podrá invertir hasta cien por ciento (100%) de los activos del Fondo en pesos dominicanos o hasta el treinta por ciento 
(30%) de sus activos en dólares de los estados unidos de américa. 

De manera específica, los objetivos de inversión del Fondo son:

•	 Generar ingresos provenientes de las inversiones en sociedades anónimas o de responsabilidad limitada domiciliadas en la 
	 República Dominicana y no inscritas en el RMV, cuya actividad principal se desarrolle en cualquier sector económico excepto 
	 en el sector financiero.  
•	 Generar un impacto social positivo que aporte al logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas.  En 
	 ocasiones el rendimiento financiero podría ser menor a la expectativa de mercado para promover la generación del impacto 
	 social.

Plazo de duración del Fondo: 15 años a partir de la fecha de emisión del primer tramo del programa de emisión única de cuotas de 
participación del Fondo, es decir, hasta 4 de mayo de 2036.
 
Registro del Mercado de Valores: SIVFIC-047
Valor nominal de las cuotas: RD$10,000.00
Cantidad de cuotas emitidas: 87,100
Monto autorizado del programa de emisiones: RD$2,500,000,000.00
Fecha de emisión del primer tramo: 4 de mayo del 2021
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José Antonio Bienvenido Armenteros 
El señor Armenteros es egresado del Instituto Tecnológico de Santo Domingo, de la carrera de Ingeniería Civil. Con más de 20 años de 
experiencia en el área de construcción y remodelación de hoteles, viviendas, escuelas y edificios comerciales. Dentro de sus princi-
pales desarrollos se pueden destacar la construcción del Edificio Body Shop de Bella Vista, Edificio de Restaurantes Foodhall Holdings, 
S.R.L. (The Bark, Francesco Trattoria, La Posta y Julieta), así como la remodelación del Aeropuerto de las Américas entre otros. Al mismo 
tiempo, el señor Armenteros cuenta con experiencia en la industria de la hospitalidad enfocado en el desarrollo y administración de 
restaurantes y bares de lujo.

Raúl Aguayo Saladin 
El señor Aguayo es egresado del Instituto Tecnológico de Santo Domingo, de la carrera de Ingeniera Eléctrica, graduado Summa 
Cum Laude. Posee un EMBA de Barna Business School, obteniendo un premio al mejor proyecto sostenible del programa, Conuco So-
lar. Cuenta con aproximadamente diez (10) años de experiencia en el mercado laboral, desde el área de Producción. Su experiencia 
en el área de Operaciones, le ha permitido trabajar en desarrollo de nuevos productos, así como su comercialización.

Sara Victoria González 
Socia fundadora de Blusoul Consulting, firma de consultoría en la República Dominicana, pionera en temas de finanzas climáticas y 
de desarrollo sostenible. Licenciada en Derecho, especializada en temas de legislación climática y mecanismos de financiamiento. 
Ha participado y liderado la formulación de instrumentos jurídicos de legislación climática nacional. Ha representado al país en 
convenciones sobre derecho internacional climático llevando temas como educación y creación de capacidades y participando 
en negociaciones del mercado internacional de carbono.

Comité de Inversiones
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El Representante de la Masa de Aportantes velará por los derechos e intereses de los Aportantes del 
Fondo, y se regirá por los lineamientos establecidos en la Ley 249-17 sobre el Mercado de Valores de 
la República Dominicana, sus reglamentos de aplicación, así como cualquier otro documento emitido 
por la Superintendencia del Mercado de Valores o el Consejo Nacional del Mercado de Valores, para 
dichos fines. Dicho representante es designado inicialmente por la Sociedad Administradora, me-
diante la suscripción de un contrato servicios, no obstante, el Representante de la Masa de Aportantes 
podrá ser relevado de sus funciones por decisión de la Asamblea General de Aportantes del Fondo. 

Información del Representante de la Masa de Aportantes del Fondo Cerrado Desarrollo de Socie-
dades con Impacto Social Pioneer: 

Salas, Piantini & Asociados, S.R.L.
Calle Pablo Casals No. 7, Piantini, Santo Domingo
Número de Registro SIMV: SVAE-015
RNC: 1-01-80789-1
Teléfono: 809-412-0416

Salas, Piantini & Asociados, S.R.L. es una firma de Auditoría y Consultoría Financiera y Fiscal, debidamente registrada en la Super-
intendencia del Mercado de Valores de la República Dominicana y el Instituto de Contadores Públicos Autorizados. La empresa 
cuenta con más de 15 años en el mercado dominicano y cuenta con vasta experiencia en temas de impuestos, finanzas, auditoría 
externa e interna, y servicios contables.

Representante de
la masa de Aportantes
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Ángela Suazo
Egresada de la carrera de Mercadeo y Administración de Empresas en la Universidad APEC (UNAPEC), con formación posgraduada 
en Finanzas Corporativas en la Universidad APEC (UNAPEC) y certificada en administración de portafolios y fondos de inversión por la 
Pontificia Universidad Católica Madre Maestra (PUCMM). Ha laborado para el sector financiero y el mercado de valores por más de 
20 años. Desde el 2011 forma parte de Pioneer Sociedad Administradora de Fondos de Inversión, S.A. 

Custodio de Valores
CEVALDOM, S.A 
Calle Rafael Augusto Sánchez No.86
Roble Corporate Center, Piso 3, Piantini 
Número Registro SIMV: SVDCV-001
RNC: 1-30-03478-8
Teléfono: (809) 227-0100

Administrador del Fondo
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En los casos que el Fondo obtenga beneficios, estos se podrán distribuir parcial o totalmente de 
manera anual tomando como corte el último día hábil del año, y se pagarían hasta veinte (20) 
días hábiles posteriores a la fecha de corte. Los aportantes que recibirán los beneficios serán 
aquellos que se encuentren en el listado de CEVALDOM al día hábil anterior a la fecha de pago que 
se establezca.  

En los casos de que no exista o la distribución sea parcial, los Aportantes reconocen que el Comité de Inversión podrá instruir a la 
Administradora a distribuir o retener los beneficios generados por las inversiones realizadas.  Los beneficios retenidos serían rein-
vertidos para cubrir las necesidades del Fondo o para ampliar la capacidad de inversión del Fondo, considerando las condiciones 
del mercado y las oportunidades de inversión del momento, o, de acuerdo con lo instruido por el Comité de Inversiones, pueden ser 
distribuidos a los aportantes.

En cuanto al beneficio generado por plusvalía de uno o varios activos del Fondo, la Administradora tendrá la potestad de distribuir o 
reinvertir dicha plusvalía según lo establezca el Comité de Inversión considerando las condiciones del mercado y las oportunidades 
de inversión al momento de la liquidación de dichos activos.

El Comité de Inversión definirá sí habrá distribución de dividendos y el monto de los mismo según las condiciones descritas ante-
riormente (generación y monto de beneficios, procedencia de los beneficios, liquidez del Fondo y condiciones del mercado), en la 
reunión mensual del Comité correspondiente al tercer mes del trimestre de pago

Política de Distribución
de Dividendos
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En todo caso la Sociedad informará mediante Hecho Relevante para fines de conocimiento de los aportantes y futuros inversionistas:

	 1.	 Sí no se generaron beneficios el Fondo y no pagará distribución 
	 2.	 Sí se generaron beneficios y el Comité decidió distribuir parcial o totalmente dividendos
	 3.	 Sí se generaron beneficios y el Comité decidió retener los beneficios y su reinversión  

La liquidación de dichas ganancias o rendimientos se realizará mediante transferencias electrónicas interbancarias por CEVALDOM 
a elección del inversionista a través de su Intermediario de Valores.

Los beneficios del Fondo se originarán por dos vías principales: en primer lugar, por los ingresos recibidos de las inversiones priva-
das que realizará el Fondo y los intereses generados por los instrumentos financieros, que forman parte del Fondo y en segundo 
lugar, por la plusvalía que podrían generar los mismos activos a través del tiempo y que sean realizadas con la venta del activo que 
generó dicha plusvalía.  A los ingresos generados y descritos antes, se deducirán los gastos de administración del Fondo, así como 
la comisión de administración y la Comisión por desempeño cobrados por la Sociedad Administradora en el Reglamento Interno.

El Fondo devengará sus ganancias o rendimientos diariamente incluyendo sábados, domingo y días feriados, que se acumularán 
y se reflejarán en el cambio de valor de la Cuota diariamente al momento de la valoración de las cuotas según se detalla 10.1 de 
este Reglamento Interno del Fondo. 
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El pago de la posible rentabilidad o ganancia del Fondo está sujeto a su generación y al origen de la misma.  Esto significa en primer 
lugar, que si no se generó beneficios el Fondo no pagará distribución a los Aportantes; y, en segundo lugar, la distribución depende-
rá de la fuente de generación de la misma y que el Comité de Inversión apruebe o no la distribución de los beneficios. Los beneficios 
que podrían ser distribuidos como dividendos corresponden a los beneficios líquidos que el Fondo ha recibido ya sea por el cobro 
de intereses devengados, beneficios o dividendos, o por la liquidación de un activo con plusvalía, o la combinación.

Por otro lado, las rentas regulares obtenidas de los activos del Fondo estarán reducidas por los gastos operativos y administrativos 
incurridos para su efectiva administración según y en caso de tomar endeudamiento, por los gastos financieros, se establece en 
el Prospecto de Emisión, esta diferencia representará el beneficio neto del Fondo.  En adición, estos beneficios podrían variar de un 
mes a otro.  

Durante	el	año	2023	el	Fondo	no	distribuyó	beneficios	a	sus	aportantes.	
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Descripción de
las Operaciones del Fondo
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Excesos de inversión 
Durante este periodo las operaciones del fondo se encuentran dentro del plazo de adecuación 
establecido en la política de exceso de inversión descrita en el reglamento interno. 

Hechos Relevantes 
Durante el año 2023 fueron publicados en la página web de la Superintendencia del Mercado de 
Valores, Bolsa y Mercado de Valores de la República Dominicana y de Pioneer, los hechos relevan-
tes siguientes: 

1.	 12 de enero de 2023 – No distribución de beneficios al cierre del mes de diciembre de 2022.  
2.	 19 de enero del 2023 – Indicador comparativo de rendimiento (benchmark) del Fondo.
3.	 6 de febrero de 2023 – Informe de calificación Febrero 2023, emitido por la Feller Rate Calificadora de Riesgo. 
4.	 7 de febrero de 2023 – Reporte trimestral del Representante de la Masa de Aportantes del Fondo (Octubre – Diciembre 2022).  
5.	 11 de mayo de 2023 – Reporte trimestral del Representante de la Masa de Aportantes del Fondo (Enero – Marzo 2023).  
6.	 31 de julio de 2023 – Informe de calificación Julio 2023, emitido por la Feller Rate Calificadora de Riesgo. 
7.	 7 de agosto de 2023 – Reporte trimestral del Representante de la Masa de Aportantes del Fondo (Abril – Junio 2023).
8.	 7 de noviembre de 2023 – Reporte trimestral del Representante de la Masa de Aportantes del Fondo (Julio – Septiembre 2023).

Descripción de
las Operaciones del Fondo
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Comisión por Administración

La Sociedad Administradora conforme al Reglamento Interno del Fondo, podrá cobrar una comisión por administración de hasta 
dos por ciento (2.00%) anual del patrimonio neto del Fondo bajo administración. En ese sentido, durante el 2023 la Sociedad Admi-
nistradora cobró una comisión por administración de un dos por ciento (2.00%) anual del patrimonio neto del Fondo (sin incluir ITBIS).  

El monto de los activos totales se calculó diariamente para fines de determinar el monto devengado de esta comisión.  La base 
de cálculo fue el patrimonio pre-cierre del día T.  Dicha remuneración se devengó diariamente, incluyendo sábados, domingos y 
días feriados y se distribuyó de manera que todos los aportantes del Fondo contribuyeran a sufragarlos en forma equitativa.  Esta 
comisión fue pagada mensualmente según la proporción correspondiente devengada.

El monto total pagado por concepto de comisión por administración en el 2023 fue de RD $18,408,940.95

Comisiones
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Origen de los principales ingresos y gastos del Fondo

Los principales gastos del Fondo, establecidos en su Reglamento Interno, son los descritos más abajo:

•	 Los servicios de administración de cartera, asesoría de inversión o servicios de intermediación de valores.
•	 Mantenimiento de emisiones, a la Bolsa de Valores de la República Dominicana.
•	 Pago por custodia de valores, por mantenimiento de emisiones, por pago de intereses/dividendos, a CEVALDOM, S.A. 
•	 Pago de calificación de riesgo anual a Feller Rate.
•	 Pago por servicios de auditoría externa a Ernst & Young.
•	 Pago de los honorarios y gastos de compensación al Representante de la Masa de Aportantes.
•	 Estudios de mercado o económicos, análisis de impacto e investigaciones y debidas diligencias destinados a mejorar las 
	 decisiones del Comité de Inversión.
•	 Servicios de administración, seguimiento y monitoreo de las inversiones realizadas por el Fondo.
•	 Gastos anuales correspondientes a citar o convocar las Asambleas Generales de Aportantes, así como la organización de 
	 dichas Asambleas Anuales
•	 Gastos por servicios legales al Fondo para revisión de transacciones de inversión y redacción de documentos correspondientes.
•	 Gastos de mercadeo y publicidad del Fondo.
•	 Diseño, impresión y publicación del Prospecto, Reglamento y periódicos.
•	 Honorarios y gastos legales.
•	 Intereses y demás rendimientos financieros que deban cancelarse por razón de financiamiento.
•	 Gastos bancarios incurridos en las cuentas del Fondo.
•	 Todo tipo de impuestos, aranceles o gravámenes.

Análisis y Evolución de
las Operaciones del Fondo
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Inversiones y Operaciones realizadas teniendo como contrapartes personas relacionadas a la 
Sociedad Administradora: 
Durante el año 2023 el Fondo no realizó operaciones teniendo como contrapartes a personas relacionadas a la Sociedad Adminis-
tradora. 

Principales obligaciones frente a terceros y plazos de vencimiento:
Los principales gastos del Fondo, constituyen sus principales obligaciones frente a terceros, y son los que se describen más abajo
:•	 Los servicios de administración de cartera, asesoría de inversión o servicios de intermediación de valores.
•	 Mantenimiento de emisiones, a la Bolsa de Valores de la República Dominicana.
•	 Pago por custodia de valores, por mantenimiento de emisiones, por pago de intereses/dividendos, a CEVALDOM, S.A. 
•	 Pago de calificación de riesgo anual a Feller Rate.
•	 Pago por servicios de auditoría externa a Ernst & Young.
•	 Pago de los honorarios y gastos de compensación al Representante de la Masa de Aportantes.
•	 Estudios de mercado o económicos, análisis de impacto e investigaciones y debidas diligencias destinados a mejorar las 
	 decisiones del Comité de Inversión.
•	 Servicios de administración, seguimiento y monitoreo de las inversiones realizadas por el Fondo.
•	 Gastos anuales correspondientes a citar o convocar las Asambleas Generales de Aportantes, así como la organización de 
	 dichas Asambleas Anuales
•	 Gastos por servicios legales al Fondo para revisión de transacciones de inversión y redacción de documentos correspondientes.
•	 Gastos de mercadeo y publicidad del Fondo.
•	 Diseño, impresión y publicación del Prospecto, Reglamento y periódicos.
•	 Honorarios y gastos legales.
•	 Intereses y demás rendimientos financieros que deban cancelarse por razón de financiamiento.
•	 Gastos bancarios incurridos en las cuentas del Fondo.
•	 Todo tipo de impuestos, aranceles o gravámenes.
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Inversiones y Operaciones realizadas teniendo como contrapartes personas relacionadas a la 
Sociedad Administradora

Durante el año 2023 el Fondo no realizó operaciones teniendo como contrapartes a personas relacionadas a la Sociedad Adminis-
tradora. 

Principales obligaciones frente a terceros y plazos de vencimiento

Los principales gastos del Fondo, constituyen sus principales obligaciones frente a terceros, y son los que se describen más abajo:

•	 Mantenimiento de emisiones, a la Bolsa y Mercados de Valores de la República Dominicana (Obligación contraída durante la 
	 vigencia del Fondo)
•	 Pago por custodia de valores, por mantenimiento de emisiones, por pago de intereses/dividendos a CEVALDOM (Obligación 
	 contraída durante la vigencia del Fondo)
•	 Pago de calificación de riesgo anual, a Feller Rate (Obligación contraída anualmente)
•	 Pago por servicios de auditoría externa, a Ernst & Young (Obligación contraída anualmente).
•	 Pago al Representante de la Masa de Aportantes (Obligación contraída anualmente).
•	 Pago de tarifas por concepto de Regulación y por los Servicios de la Superintendencia del Mercado de Valores (Obligación 
	 contraída anualmente).
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Variables exógenas que pueden afectar en el futuro significativamente los principales ingresos 
o gastos del Fondo

Los ingresos del Fondo dependerán principalmente del desempeño y capacidad de pago de las empresas en las que invierta el 
mismo. Esto, a su vez, va directamente ligado al desempeño de la economía. Una recesión en la economía normalmente se verá 
ligada a un menor desempeño, y viceversa. La inflación, tipo de cambio, y cambios en normas tributarias son algunas otras de las 
variables económicas que afectan a múltiples industrias por su efecto en el poder adquisitivo de los individuos. 

Las tasas de interés del mercado también afectarán el resultado del Fondo. Un aumento en la tasa de interés provocaría una 
desaceleración de la economía y tendría repercusiones en el comportamiento de los activos de los portafolios, debido a que los 
instrumentos existentes en el mercado serían ahora menos atractivos para los inversionistas. El efecto opuesto se vería ante una 
reducción de las tasas.
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Evolución de
las cuotas del Fondo
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Evolución de
del Patrimonio
(En millones de RD$)
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 Esta composición no incluye la disponibilidad 
de efectivo en banco

Composión General 
de la Cartera
(Al 31 de diciembre 2023)
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 Esta composición no incluye la disponibilidad 
de efectivo en banco

Composión General 
de la Cartera
(Al 31 de diciembre 2023)
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Rentabilidad
Anualizada
(incluyendo dividendos)

Durante 2023, no se realizaron transacciones de cuotas en el mercado secundario. 

Cuotas Transadas en el Mercado Secundario
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Resumen de Indicadores Financieros del Fondo 
Desde su inicio en el 2021 hasta el cierre de diciembre 2023, el Fondo Cerrado de Desarrollo de 
Sociedades con Impacto Social Pioneer ha emitido un total de 87,100 cuotas para un nominal de 
RD$871,000,000.00. 

Los ingresos operacionales del Fondo surgieron de la inversión en intereses de certificados financieros e intereses de préstamos de 
largo plazo. Al 31 de diciembre 2023, los ingresos operacionales del Fondo cerraron en RD$79.08 MM. 

Por otro lado, los gastos operativos del fondo reflejaron RD$22.08 MM. Los gastos operativos estuvieron distribuidos principalmen-
te por comisión por administración (83.65%) y gastos operativos del Fondo (16.35%).  Estos últimos gastos están compuestos por 
gastos por servicios profesionales y otros gastos operativos. El resultado neto fue de RD$56.98 MM, para un margen neto de 72.06%. 

Los activos del Fondo reflejaron en efectivo y equivalentes de efectivo (1.68%), instrumentos de deuda (90.79%), y intereses por co-
brar (7.53%).

Por otro lado, los pasivos constataron en el período por un monto de RD$2.46 MM, los mismos corresponden a cuentas por pagar a 
suplidores del Fondo como RD$208,248.62 y 4 días de la comisión por administración a pagar a Pioneer. La posición de liquidez del 
Fondo se mantuvo en nivel favorable; solo con el efectivo cubrió 6.53x los pasivos corrientes. Asimismo, mantuvo un bajo nivel de 
apalancamiento, de 0.003x. Al cierre del 2023, la empresa no tuvo pasivos financieros.

Indicadores
Financieros
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El patrimonio de la empresa estuvo compuesto por capital pa-
gado en inversión por RD$875.64 MM y resultados acumulados 
por RD$74.08 MM. El rendimiento sobre patrimonio al 2023 fue de 
6.00%, mientras que el rendimiento sobre los activos fue de 5.98%.
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Inversiones del Fondo
Quintas Palmera

En el año 2022, el Fondo Cerrado de Desarrollo de Sociedades con Impacto Social Pioneer realizó 
su primera inversión en el sector real adquiriendo los derechos de las primeras 5 etapas de Quin-
tas Palmera, un proyecto residencial de 504 apartamentos ubicado en Santiago de los Caballeros, 
certificado por EDGE (Excellence in Design for Greater Efficiencies).

El compromiso de esta inversión del fondo ascendió a RD$159 MM y marcó un hito en su cartera. A finales del 2023, las cuatro prime-
ras etapas del proyecto ya habían sido entregadas y se proyecta que para julio de 2024 se complete la entrega total del proyecto.
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Casa Samán
Casa Samán es un proyecto integral que consta de 612 apartamentos residenciales distribuidos 
en 19 bloques de edificios, junto con un área comercial que proporcionará una variedad de servi-
cios tanto para los residentes como para la comunidad circundante.

Durante el año 2023, se completaron los procesos de diseño y planificación financiera del proyecto, estableciendo así los criterios 
necesarios para iniciar la construcción del mismo a principios del 2024. A finales de noviembre del mismo año, se inició la venta de 
la primera fase, la cual se reservó en su totalidad durante el mes de diciembre 2023. La respuesta positiva por parte de los com-
pradores evidencia el valor significativo que el proyecto posee en la zona. Se prevé que la entrega de la primera etapa se realice 
en junio de 2025.
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Pravalta Residences 
Pravalta Residences es un proyecto de desarrollo residencial asequible que consta de 922 unidades, 
entre edificios de cuatro pisos y casas, situado en la Punta Cana, República Dominicana. Con un 
enfoque en la funcionalidad, la comunidad, la comodidad y la seguridad, este proyecto ofrece una 
variedad de comodidades, que incluyen garitas de seguridad, un running trail y áreas recreativas.

Pravalta Residences está diseñado para asegurar viviendas que abarcan tanto bajo costo como convencionales, sin comprome-
ter la calidad ni los estándares de sostenibilidad. Se optimiza el espacio disponible para proporcionar una experiencia residencial 
excepcional.

En el año 2024, el fondo ha comprometido una inversión de capital de US$10,000,000, lo que le otorgará el 70% de los beneficios del 
proyecto. Este capital será destinado al desarrollo residencial del proyecto, asegurando su éxito y cumpliendo con las expectativas 
de quienes buscan un hogar de calidad a un precio accesible.

A mediados de junio del 2023, se abrió la venta de la primera etapa. El proyecto ha recibido buen interés por el público y ha man-
tenido un ritmo de ventas moderado.
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Estados 
Financieros
Auditados
31 de diciembre 2023
(Conjuntamente con el informe
de Auditores Independientes)
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Datos de Pioneer
Sociedad Administradora 
de Fondos de Inversión, S.A.
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Nombre:	 	 Pioneer Sociedad Administradora de Fondos de Inversión, S.A.
Domicilio Social:	 Calle Erik L. Ekman esquina Camino Chiquito, Local 302, Plaza Patio del Norte, Arroyo Hondo, Distrito Nacional,
			   República Dominicana.
 RNC:			  1-30-22934-1
 Teléfono:		  Principal: 809 549-3797
 Página Web:	 www.pioneerfunds.do
 Email:		  info@pioneerfunds.do

Datos de la Sociedad

Pioneer Sociedad Administradora de Fondos de Inversión, S. A fue constituida el 14 de octubre del 2005 como una sociedad anóni-
ma, cuyo objeto exclusivo es la administración de fondos de inversión con diferentes estrategias que van desde activos financieros 
locales e internacionales hasta activos físicos con el fin de crear una familia de Fondos que satisfaga la demanda y necesidades 
del mercado local. La sociedad se rige por las disposiciones de la Ley de Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de Res-
ponsabilidad Limitada, No. 479-08, modificada por la Ley No. 31-11, por la Ley de Mercado de Valores, No. 249-17, sus Reglamento de 
Aplicación y disposiciones complementarias. Registrada en el Registro del Mercado de Valores con el número SVAF-003 y en el Re-
gistro Nacional de Contribuyente :1-30-22934-1. 

Capital Social y Capital Suscrito y Pagado:

La sociedad posee un Capital Social de RD$95,738,000.00 y un Capital Suscrito y Pagado de RD$30,000,000.00
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Datos de los
Fondos Administrados
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Detalle de los Accionistas
de la Sociedad Administadora
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Organigrama
de la Sociedad
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Miembros del Consejo
de Administración
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Indicadores
Financieros
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Al 31 de diciembre de 2023, Pioneer administró un total de activos ascendente a la suma de RD$27,041 MM, distribuido en 5 fondos 
operativos bajo administración, lo cual implicó un aumento de un 31.36% con respecto al 2022. El referido nivel alcanzado se le atri-
buyó a la colocación de 316,351 nuevas cuotas de participación, correspondiente a los Fondos de Inversión denominados: Fondo 
de Inversión Cerrado de Desarrollo de Sociedades Pioneer II (172,616) y Fondo de Inversión Cerrado Pioneer Inmobiliario II (143,735).

Los activos administrados por Pioneer constataron un 11.27% del mercado de fondos de inversión de la República Dominicana, lo 
cual la posicionó como la cuarta Sociedad Administradora de Fondos de Inversión en el país, así como la tercera Sociedad Admi-
nistradora de Fondos por fondos cerrados bajo administración.

En el 2023, Pioneer reflejó ingresos por comisión por administración por la suma de RD$285.10 MM, lo cual implicó un incremento de 
8.57% con respecto al año 2022, atribuido al incremento de los activos administrados. Asimismo, la Sociedad mostró un registro por 
comisión por desempeño por la suma total de RD$658.07 millones; cobrada al Fondo Cerrado de Desarrollo de Sociedades Pioneer 
y al Fondo de Inversión Cerrado de Desarrollo de Sociedades Pioneer II, por la tasa de rentabilidad de los Fondos superar el indica-
dor comparativo de rendimiento (benchmark), dispuesto en sus respectivos Reglamentos Internos.

Por otro lado, los gastos operativos de la Sociedad ascendieron a la suma de RD$120.86 MM, implicando un aumento de un 10.96%, 
debido, principalmente, al incremento de los gastos de personal.

Adicionalmente, el resultado neto de la Sociedad fue de RD$607.21 MM, siendo un 5.29x mayor al resultado al cierre del 2022. Por su 
parte, el margen neto al cierre del 2023 fue de 63.70%, superior al margen neto obtenido al cierre del 2022 que fue de un 42.06%. Este 
comportamiento se explica por el cobro de la comisión por desempeño al Fondo Cerrado de Desarrollo de Sociedades Pioneer y al 
Fondo de Inversión Cerrado de Desarrollo de Sociedades Pioneer II. Por tanto, el beneficio neto al cierre 2023 representó un 94.41% 
sobre el patrimonio total de la Sociedad.
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Los activos de Pioneer al cierre del 2023 estuvieron integrados mayormente por activos corrientes ascendentes a la suma de 
RD$755.89 MM, lo cual ocupó el 86.49% del total de activos. Cabe destacar que, los principales rubros de los activos no corrientes 
fueron inversiones y mobiliario y equipos con un monto total ascendente a RD$118.08 MM. Por igual, durante el período 2023 hubo un 
nivel de liquidez de 3.28x, superior al período 2022 el cual fue de 1.55x. Asimismo, los activos totales reflejaron 3.79x sobre los pasivos 
totales de la Sociedad, por lo que, la Administradora mostró una capacidad holgada frente a sus compromisos financieros.

Finalmente, el indicador de endeudamiento (pasivos totales / patrimonio) reflejó un bajo nivel al registrar 0.36x, relativamente igual 
en comparación con el año 2022 que fue de 0.35x.
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www.pioneerfunds.do
info@pioneerfunds.do


